
Kinestetiikka­
kouluttajan 
palkinto on 
kurssilaisen 
oivallus

Janne Väyrynen rakentaa kinestetiikkakurssien 
vuorovaikutusta pyrkimällä olemaan 
mahdollisimman läsnä jokaiselle osallistujalle. 

Sen näkee, kun ihmisellä syntyy 
lamppu silmissä. Ei ole mitään 
parempaa, toteaa Janne Väyrynen.
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J
anne Väyrynen on neurologinen fysioterapeut­
ti, mutta hänen työhönsä kuuluu myös kines­
tetiikan kouluttamista. Väyrysellä oli suunni­
telma hankkia jotakin sellais ta osaamista, jota 

monella ei olisi samassa organi saatiossa.
– Kinestetiikka osui minun tarpeeseeni tietää lisää, 

hän kertoo. 
Kinestetiikka tuli Väyrysen elämään eräällä osasto­

tunnilla kymmenisen vuotta sitten. Silloinen työnantaja 
Sosteri (Savonlinnan terveyspalvelujen kuntayhtymä) oli 
lähettänyt muutamia henkilöitä kines tetiikkakurssille 
ja Väyrynen seurasi koulutuspalautehetkeä.

– Yksi peruskurssin käynyt avusti minua kosketta­
malla luiselle alueelle takaraivoon. 
Lopun ikäni muistan, kuinka voima­
kas kehon kokemus se oli. Tästä pitää 
tietää lisää, hän päätti. 

– Se oli erilaista, mihin olin tottu­
nut, mihin oli opetettu ja mihin kol­
legat olivat neuvoneet. Kinestetiik­
ka lähti niin vahvasti asiakkaasta ja 
hänen toimintakyvystään. Tulokulma 
oli sopiva, hän kertoo.

Lisäksi kinestetiikka pisti ajatte­
lemaan. 

– On vaikea ajatus, että minun avustamistapani ai­
heuttaisi kipua. Tilanne on toinen, kun ihminen saadaan 
toimimaan itse ja hänen toimintakykyään ulosmitataan 
omaksi hyväkseen. Se käy ammatillisesti yhteen. 

Joten ei siinä muu auttanut, kuin Väyrysen ilmoit­
tautua kinestetiikan peruskurssille. Syventävä koulu­
tus oli vuorossa 2017, tutorkoulutus 2020 ja kouluttaja­
koulutus 2022.

Aktiivista liikettä kohti
Suomen Kinestetiikka ry kertoo toimintatavan pe rustu­
van ihmisen luonnollisten liikemallien ja aistitoiminto­
jen ymmärtämiseen. Kinestetiikan sanotaan tukevan 
ihmistä perustoiminnoissaan niin, että tämä pystyy osal­
listumaan aktiivisesti omiin toimintoihinsa sairaudesta 
tai vammaisuudesta huolimatta.

Janne Väyrysen kokemuksen mukaan avustettavan 
henkilön hyöty kinestetiikasta on, kun tämä oppii ym­
märtämään omia voimavarojaan ja kuinka käyttää omaa 
kehoaan. Myös turvallisuusnäkökulma nousee esiin, kun 
avustettava on mukana liikkeessä ja hallitsee sitä itse 
paremmin. 

– Avustamistilanne ei tuota niin paljon pelkoa, Janne 
Väyrynen tarkentaa. 

Avustajan hyöty kinestetiikasta taas on hänen mu­
kaansa oman tuki­ ja liikuntaelimistön suojaaminen ja 
säästäminen. 

Koulutus heti uran kärkeen
Väyrynen valmistui fysioterapeutiksi vuonna 2003, 
mutta alan töitä ei heti löytynyt. 

– Tein melkein 10 vuotta muita hommia. Sitten avau­
tui mahdollisuus tehdä osa­aikaisena palvelutalossa ja se 
alkoi pikkuhiljaa poikia muuta, Väyrynen kertoo.

Palvelutalo vaihtui Savonlinnan terveyskeskukseen 
neurologiselle osastolle. Sieltä Väyrynen siirtyi avovas­
taanottoon ja tarkemmin paikannettuna neuro logiseen 

avovastaanottoon. Työ on pysynyt sa­
mana tähän saakka, vaikka organisaa­
tio on muuttunut Etelä­ Savon hyvin­
vointialueeksi.

Janne Väyrynen järjestää vuoden 
aikana 6–8 kinestetiikkakurssia. 
Valta osa kursseista toteutuu oman 
organisaation eli Eloisan henkilö­
kunnan keskuudessa. Koulutettavia 
on maksimissaan 20 kerrallaan.

– Se on hallittava määrä, kun on 
käytettävissä tarpeeksi harjoittelupisteitä. 

Koulutuksiin hakeutuu yleensä paljon fysioterapeut­
teja. Mukana on aina myös sairaanhoitajia, lähihoitajia ja 
joskus toimintaterapeutteja. Olipa ammattiryhmä mikä 
tahansa, Väyrynen suosittelee koulutusta mahdollisim­
man alkuvaiheessa uraa. 

– Silloin on paljon vähemmän poisoppimista. Toki 
koskaan ei ole myöhäistä, hän kannustaa. 

Janne Väyrynen on tehnyt paljon jalkatyötä, että 
saisi vietyä kinestetiikkaa eteenpäin omassa organi­
saatiossaan.

– Kursseilla on käynyt paljon ihmisiä, mutta niin 
paljon en ole saanut koulutettua kuin olisin halunnut. 

Tahti on väkisinkin hidasta, sillä hän on ollut kauan 
organisaation ainoa kinestetiikkatutor tai ­ kouluttaja. 
Tämän vuoden puolella resurssit tuplaantuivat, kun työ­
hön tuli mukaan toinen kouluttaja, Sanna  Jääskeläinen.

Kouluttajakin oppii
Jos Janne Väyrysen omaan työpäivään ei ole sisälty­
nyt avustamistilanteita, hän hakeutuu niihin aktiivisesti 
aina kalenterin antaessa myöten. 

– Ihmisiä liikutellessa saa jatkuvasti oivalluksia siitä, 
mihin suuntaan liike pitää viedä tai mistä sitä pitää 
 avustaa. u

Ensikosketus 
kinestetiikkaan oli 
Janne Väyryselle 
voimakas kehon 

kokemus. 
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Toistomäärän kasvaessa taidot hioutuvat ja koulut­
taja uppoaa yhä syvemmälle asiaan.

– Kokeilun kautta ymmärrän, miten voin kertoa asian 
paremmin tai helpommin kurssilaisille. 

Kinestetiikkakurssit ovat Janne Väyryselle mieluisia.
– Minun on helppo mennä koulutustilanteisiin, viih­

dyn niissä.

Uusia ajattelutapoja
Kinestetiikkakurssille tullaan yleensä vastaanottavai­
sella asenteella. Vastustusta uusille ajatuksille on jos­
kus näkyvissä, nykyään yhä harvemmin. Kouluttaja 
kun osaa riisua kurssilaiset niin sanotusti aseista heti 
ensimetreillä.

– Tiedän, että teille tulee mieleen ihmisiä, joille nämä 
keinot eivät auta. Mutta keksikää mieluummin henki­
löitä, joille ne toimivat, hän sanoo kurssilaisille. 

– Kerran koulutukseen tuli henkilö, joka sanoi heti 
aamulla, että epäilen tämän olevan täyttä p*skaa. Kiitin 

palautteesta ja kysyin, että lupaa­
ko hän kertoa julkisesti myös, jos 
mieli muuttuu. Hän muutti mie­
lensä iltapäivällä. 

Väyryselle koulutuspäivien 
paras anti ja tyydytys onkin, jos 
hän saa ihmisten mieliin livahta­
maan uusia vaihtoehtoja.

– Joka kerta tulee itselle onnis­
tumisen tunne, kun jollakin onnis­
tuu joku juttu. Sen oikein näkee, kun ihmi sellä syntyy silmissä lamppu. Ei ole mitään pa­

rempaa koulutushommassa.

Onnistumisia kohti
Perustyössä Janne Väyrystä pitää liikkeellä tietynlai­
nen keskeneräisyys.

– Neurologian puolella ei ole koskaan niin valmis, 
että voisi paukutella henkseleitään. 

Kinestetiikkaa hän suunnittelee organisaatiotasol­
la 3–5 vuotta eteenpäin. Ihmisiä on hänen mukaansa 
helppo saada koulutettavaksi, mutta haasteena ovat 
resurs sit. Kahdella henkilöllä ei laajoja massoja kou­
luteta.

– Pelkkä peruskurssin kouluttaminen ei riitä. Las­
ken sille arvon, että opitut taidot pysyvät käytössä ja 
siirtyvät käytäntöön. Tähän tarvittaisiin tutorkoulu­
tettuja ihmisiä.

Se vaatii kertausta ja työpaikkakäyntejä, mutta tämä 
ei ole Väyrysen mukaan juuri nyt mahdollista. Jos hän 
pystyisi edistämään asiaa, olisi Eloisassa lähitulevaisuu­
dessa syventävän kurssin kouluttaja. 

– Se olisi ihan järkyttävän suuri onnistuminen. ¡
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Janne Väyrynen näkee fysioterapian ja kinestetiikan toisiaan tukevana. 

”Minun on helppo tulla koulutus­
tilanteisiin, viihdyn niissä.”
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